Erasmus+

REGULAMENTO DE ACESSO
AS MOBILIDADES ERASMUS+ DO CICCOPN

Versdo 2 — 23 fevereiro 2026

Ponto 1
(Objeto do Regulamento)
Este Regulamento rege o acesso dos/as formandos/as do CICCOPN as atividades de

mobilidade realizadas no ambito do programa europeu Erasmus+.

Ponto 2
(Conceito de mobilidade)
Para efeito deste Regulamento, ocorre uma mobilidade sempre que um(a) formando/a
se desloca para fora de Portugal, para, numa entidade parceira, estudar ou realizar

atividades relacionadas com a formacao que esta a frequentar no CICCOPN.

Ponto 3
(Candidatura a mobilidade)

1) Podem candidatar-se a uma mobilidade Erasmus+ do CICCOPN os/as formandos/as
gue estejam a frequentar a¢des de formagdo numa das seguintes modalidades:
Educacdo e Formacao para Jovens (CEF), Aprendizagem, Educacdo e Formacdo para
Adultos (EFA) ou Especializacdo Tecnolégica (CET).

2) Também podem candidatar-se os/as ex-formandos/as das modalidades enunciadas
na alinea anterior, desde que tenham concluido a respetiva formacdo, no mdaximo,
até um ano antes da data prevista para o inicio da mobilidade.

3) Os/As formandos/as que ndo tenham nacionalidade portuguesa apenas poderdo
candidatar-se a mobilidade se forem detentores de um documento de identificacao
(cartdo de cidaddo, passaporte ou equivalente) valido para deslocacdo na Unido
Europeia e/ou no Espaco Schengen e, quando aplicavel, um titulo de residéncia ou

visto valido.
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4)

5)

6)

7)
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Para se candidatarem, os/as formandos/as deverdo preencher um formulério de
candidatura previamente disponibilizado.

Os/As formandos/as menores de idade deverdo entregar uma autorizagdo de
participagcdo na mobilidade Erasmus+, assinada pelo/a respetivo/a encarregado/a de
educacao.

Qualquer candidato/a que concorra a uma mobilidade Erasmus+ pela segunda ou
terceira vez sera preterido/a relativamente aos/as candidatos/as que estejam a
concorrer pela primeira vez, mesmo que tenha avaliagdes superiores nos diversos
parametros. Qualquer candidato/a nessas circunstancias apenas poderd ser
selecionado/a se sobrarem vagas apds a distribuicdo dos/as restantes candidatos/as.
Os/As candidatos/as deverdo, obrigatoriamente, dar a conhecer quaisquer
problemas de salde seus que possam exigir atencdo especial durante a mobilidade,
introduzindo essa informac¢do no campo aplicavel do formulario de candidatura. Esta
informacdo destina-se apenas ao ambito deste projeto e reveste-se de carater

confidencial, no respeito pelo Regime Geral de Prote¢ao de Dados.

Ponto 4

(Duragcdo da mobilidade)

Uma mobilidade desenvolvida no ambito do programa Erasmus+ do CICCOPN terd uma

duragao variavel entre 15 e 30 dias consecutivos, em func¢ao de cada projeto especifico,

sendo essa duragdo comunicada previamente aos/as candidatos/as, durante o processo

de candidatura.

1)
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Ponto 5
(Sele¢ao das candidaturas)
As vagas disponiveis para cada mobilidade Erasmus+ do CICCOPN serdo preenchidas
em funcdo do processo de selecdo realizado pela equipa técnico-pedagogica
responsavel, de entre os/as formandos/as que tenham efetuado a respetiva

candidatura de forma valida e dentro do prazo estabelecido.
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2) Aselecdo sera efetuada com base nos seguintes parametros:

a) Nivel de assiduidade e pontualidade do/a candidato/a durante a formacdo
realizada no CICCOPN até a data da entrevista a realizar, tal como verificado no
sistema de registo da assiduidade (20% da avaliacao global);

b) Avaliagdo das unidades de formagdo concluidas até a data da entrevista a realizar
(25% da avaliagdo global), obtida da seguinte forma:

b.1) Média das classificacGes obtidas nas unidades de formacdo da
componente tecnoldgica;

b.2) Se ainda ndo existirem classificacdes nas unidades de formacgdo da
componente tecnoldgica, média das classificacbes obtidas em todas as
unidades de formacgao concluidas.

c) Apreciacdo pedagdgica do/a candidato/a, a efetuar pelo/a coordenador(a) da
acdo de formacdo, tendo por base, entre outros, os seguintes critérios:
relacionamento interpessoal do/a candidato/a com colegas, formadores e
outros elementos da instituicdo; cumprimento das regras de bom
funcionamento da formacdo; interesse e empenho demonstrados na formacao;
questdes disciplinares registadas (25% da avaliagdo global);

d) Desempenho do/a candidato/a na entrevista a realizar pela equipa
técnico-pedagédgica, durante a qual serdo avaliados os seguintes critérios:
motivacdo para participar no projeto; expetativas relativamente a atividade e
aos seus resultados; capacidade demonstrada para adaptacao a situagcées novas;
clareza no discurso durante a entrevista; e postura global durante a entrevista
(30% da avaliacao global).

3) Aavaliagdo final de cada candidato/a, a ter em conta para a seriag¢do das candidaturas
apresentadas, sera apurada mediante a soma dos valores obtidos em cada um dos
parametros referidos no ponto anterior.

4) Em caso de empate entre candidatos/as na seria¢do final, os critérios para desempate
sdo os seguintes:

a) Seradada preferéncia ao/aformando/a que esteja mais avangado/a na respetiva
formacgdo (assim, por exemplo, um(a) candidato/a do 32 periodo de formacgao

tera prioridade sobre um(a) do 22 periodo e este/esta sobre um(a) do 12);
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b) Um(a) candidato/a com melhor classificagdo no parametro descrito na alinea 2b)
deste Ponto 5 tera prioridade sobre outro/a com classificagcdo inferior;

c) Caso os dois critérios anteriores ndo permitam o desempate, a decisdo final para
escolha do/a candidato/a pertencera a equipa técnico-pedagdgica, com base nas
avaliagdes recolhidas durante as entrevistas realizadas aos/as candidatos/as

empatados/as.

Ponto 6
(Composi¢ao da equipa técnico-pedagdgica para avaliagdo das candidaturas)
A equipa técnico-pedagdgica para avaliagdo das candidaturas apresentadas sera
composta, no minimo, pelos seguintes elementos: o Coordenador Erasmus, responsavel
pela gestdo de todo o processo, os/as Coordenadores/as das a¢des de formacdo que

tenham formandos/as candidatos/as e um elemento do Departamento de Formac3o.

Ponto 7
(Despesas com a mobilidade Erasmus+)
O programa Erasmus+ disponibiliza as verbas necessarias para a efetiva concretizacdo da
mobilidade, sendo essas verbas geridas pelo CICCOPN, de acordo com o contrato assinado

com cada participante.

Ponto 8
(Conduta dos participantes durante a mobilidade)

1) Durante a mobilidade, os/as participantes deverdo sempre pautar os seus
comportamentos e atitudes pelos principios enunciados no Regulamento do
Formando do CICCOPN, demonstrando interesse e empenho nas atividades
propostas pela entidade parceira.

2) Se, durante a mobilidade, algum(a) participante assumir um comportamento ou uma
atitude que desrespeite o ponto anterior, a equipa técnico-pedagdgica podera decidir

terminar a mobilidade e fazer regressar o/a participante mais cedo.
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Ponto 9
(Condigoes de elegibilidade)
As condicdes de elegibilidade definidas neste Regulamento poderdo ser alteradas

futuramente, caso existam condig¢Oes de elegibilidade especificas que o justifiquem.

Maia, 23 de fevereiro de 2026

O Coordenador da Academia da Maia A Coordenadora da Academia de Lisboa

Assinado por: Ricardo Jorge Barbosa Correia de [Assinatura

Oliveira Qualificada] Regina - fxsimatus iteaca egne
Data: 2026.02.23 16:17:07+00'00' xaf'a,sef\;e'fa de B sosbosss asrar s
melda Vaz
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